
CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE FRANCA.1
“COMUPI”2

ATA DA 35ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA3
IDOSA – COMUPI, EM 30 DE JUNHO DE 2017. Aos trinta dias do mês de4
junho de dois mil e dezessete, no auditório da Secretaria de Ação Social,5
situada a Av. Champagnat nº 1750 – Centro – Franca – SP, reuniram-se os6

membros do Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Franca - COMUPI,7
para a 35ª Reunião Ordinária. A abertura da reunião foi feita pela8
Presidente do Conselho Sônia Lúcia da Silva Rodrigues, que fez a9
verificação de quórum e justificou as ausências dos Conselheiros: Nanci10
Soares, Débora, Luzinete, Victalina e Sônia. Em seguida foi esclarecida a11

ausência das atas das duas últimas reuniões, ficando definido que a de12
maio será enviada por email e referendada posteriormente, bem como13
esta que será lida e aprovada na próxima reunião ordinária. Na sequência,14
passou-se aos ASSUNTOS: 4.1- Análise e deliberação sobre o parecer da15
Comissão de Orçamento, relativo a solicitação de uso dos recursos do16

Fundo do Idoso, pela Entidade Fundação Espírita Judas Iscariotes - FEJI. A17
Secretária Executiva Mariângela abordou sobre a solicitação do uso de18
recurso do Fundo para capacitação dos colaboradores da Fundação19
Espírita Judas Iscariotes - FEJI “Lar de Ofélia” para contratar uma empresa20
que promova capacitação a fim de aprimorar o serviço e sua qualidade21

diante de um projeto que abrange 80 funcionários, sendo as equipes de22
referência juntamente com a equipe de cuidadores e enfermagem. O23
único porém se deu em torno da ausência de um orçamento, visto que24
foram apresentados apenas dois; mas Lígia justificou que o mesmo já fora25

providenciado e discorreu acerca da dificuldade de encontrar empresas26
que ofertassem o que eles desejavam enquanto demanda para27
capacitação. Manoel explicou que, excepcionalmente, aceita-se também28
negativas. A Presidente Sônia frisou sobre a necessidade em aprovar este29
projeto que é interesse de todos e Mariângela complementou sobre a30

importância do projeto estar adequado evitando que o processo seja31
moroso. A convidada Neide sinalizou que alguns orçamentos são difíceis32
de conseguir, a exemplo da cadeira de banho, no entanto, Manoel33
esclareceu acerca do aceite de orçamentos via internet, desde que haja34
assinatura digital. Marco Antônio questionou se esta orientação poderia35

se fundamentar por escrito, porém Manoel informou que a mesma está36
resguardada por legislação. Desta forma, a Secretária Executiva37
Mariângela realizou a leitura da Resolução nº 08/2017 que foi aprovada38
pelos presentes, com repasse financeiro no valor de R$ 5.800,00 (cinco mil39
e oitocentos reais) ao Projeto da Fundação Espírita Judas Iscariotes - FEJI40

4.2- Deliberação sobre a proposta para recomposição do Conselho para a41
gestão 2017-2019. Foi Exposto sobre a vacância em dois segmentos,42



sendo o primeiro na modalidade Centro Dia do Idoso. Foi acordado que43
havendo apenas três núcleos, sendo dois da mesma Entidade, não existe a44
necessidade da Plenária. Com a saída da Conselheira Rejane, que passou45
para outra modalidade de serviço e Lucélia, em licença maternidade,46
analisou-se as possibilidades da suplente Gabriela M. de Paula (LASEP)47
assumir a titularidade deste segmento ou há a possibilidade da São Camilo48

de Léllis indicar uma pessoa para titular. Após ampla discussão e com o49
entedimento de que a vaga é da Entidade, ficou claro e definido que a50
vaga é portanto da Casa São Camilo de Lelis. No segmento: Grupos de51
Atenção aos Idosos, a vacância é de dois cargos para suplentes. Foram52

realizadas duasPlenárias, entretanto, não foram preenchidas mesmo em53
contato com as organizações. Todos concordaram que, diante das54
negativas anteriores, não há viabilidade em se realizar uma terceira55
Plenária, portanto será necessário fazer um trabalho de convencimento56

para não haver o risco de esvaziamento, sendo que a Secretaria Executiva57
enviará ofício a todas as Entidades que representam este segmento, para58
que indiquem seus representantes. Caso o COMUPI receba mais de duas59
indicações, deverá analisar e deliberar qual Entidade ficará com a vaga,60
situação esta prevista na resolução de renovação geral do colegiado. 4.3-61

Apresentação da proposta de recomposição das Comissões de Trabalho62
do COMUPI para 2017. Momento destinado a reorganização e sugestões63
estratégicas na formação das Comissões. Foram indicadas mudanças com64
relação aos membros e os presentes deliberaram, aos demais será65
encaminhado por email para que todos se manifestem, e, não havendo66

oposição será aprovada a lista com os nomes dos integrantes das67
Comissões. 4.4- Fundo Municipal da Pessoa Idosa – FMPIF: Doações ao68
FMPIF, fruto dos acordos com o Ministério Público; Elencou-se com69
relação à reunião realizada com o promotor Dr Murilo onde foi informado70
o número da conta do Fundo, uma vez que ele tem realizado alguns TACs71

(Termo de Ajuste de Conduta) e até recentemente repassava diretamente72
para as Entidades, porém por exigência legal, a destinação deverá ser ao73
Fundo do Idoso e repasse pelo COMUPI por meio da Comissão de74
Orçamento. Demonstrativo do FMPIF referente a abril de 2017; O75
COMUPI recebe mensalmente o demonstrativo do setor de finanças e a76

Secretária Executiva Mariângela informou o atual valor aproximado de77
R$ 199.000 (cento e noventa e nove mil reais) e, deste montante, cerca de78
R$ 30.000 (trinta mil reais) refere-se a valores sem destinação recebidos79
por meio de doações. Ofícios enviados para as Entidades de Atendimento80
aos Idosos, informando: os valores doados do Imposto de Renda para81

cada uma e o fluxo para que as Entidades possam solicitar o uso dos82
referidos recursos. A Secretaria Executiva, após cobrança junto à83
Secretaria de Financas e com a contribuição do Conselheiro Manoel,84



conseguiu obter as informações para repasse às Entidades e ressaltou a85
importância da destinação de recursos estar em consonância com o Ofício86
nº 112/17 que contem o fluxo para solicitação do uso de recursos com87
descrição passo a passo do trâmite. 4.5- Relato sobre a reunião do Órgão88
Gestor com o Ministério Público Dr. Murilo, sobre os Serviços existentes89
em 2017 cofinanciados pelo SUAS, relativos aos atendimentos às Pessoas90

Idosas. O órgão gestor junto da diretoria da PSE (Proteção Social Especial)91
foram convocados pelo Ministério Público a responder acerca de um92
inquérito civil em aberto a respeito dos serviços ofertados aos idosos93
(vagas nos serviços de acolhimento, quantidade de atendidos nos CCIs e94

SCFV) e a Secretária Executiva Mariângela participou como representante95
da PSE. Momento em que se questionou se os serviços e as vagas eram96
suficientes, sobre o funcionamento da Central de Regulação de Vagas e97
sobre a lista de espera, bem como se havia propostas de ampliação.98

Informou-se também a previsão para 2018 cuja proposta foi encaminhada99
à LDO (Lei de Diretrizes Orçamentárias) e ao PPA (Plano Plurianual) a100
ampliação de 60 vagas nos CDIs (Centro Dia do Idoso), sendo 30 para o CDI101
norte e 30 para o CDI sul, com o intento de minimizar as102
institucionalizações, mesmo assim, também foi proposta a ampliação de103

20 vagas nas ILPIs (Instituição de Longa Permanência para Idosos) diante104
da demanda existente e a criação de 10 vagas na modalidade República de105
Idosos. O Termo de Audiência foi encaminhado a todos. O Conselheiro106
Marco Antônio salientou a importância de conhecer as leis e informações107
referentes ao segmento idoso, tanto que está realizando um108

levantamento desta legislação e sinalizou pontos pertinentes. Após109
discussão, definiu-se por apresentá-las à Conselheira Débora da Saúde,110
pelo fato da maioria delas referirem-se aquela área e serem111
posteriormente discutidas em uma próxima reunião 4.6- Resposta da112
Empresa São José relativa às providências quanto à aprovação da Lei que113

dispõe sobre a criação do Programa Parada Segura para Mulheres,114
Idosos e PcDs. Foi realizada a leitura da resposta da Empresa São José ao115
Ofício nº 24/2017 sobre a “Lei da Parada Segura”. Neste, a Empresa116
questionou a constitucionalidade desta Lei Municipal nº 8.502/17, assunto117
que gerou certa polêmica, pois este Conselho discorda da resposta.118

Aproveitando o assunto a Conselheira Dorvalina sugeriu que a Empresa119
São José destine ônibus somente para idosos. Marco Antônio fez a leitura120
da lei que reserva 10% dos assentos aos Idosos. Mariângela relembrou121
sobre os treinamentos aos motoristas e juntamente com a Presidente122
Sônia, reforçaram a importância dos Conselheiros do COMUPI123

participarem deste treinamento e de aproveitarem para propor mudanças124
que julgam necessárias. O Conselheiro Agostinho sugeriu que haja uma125
redução na velocidade dos ônibus, o que implica em descumprimento do126



horário das linhas. Informes Gerais: 5.1 - Alterações no Link do Conselho,127
no site da Prefeitura (Logomarca, nome e atas 2017): Solicitação da128
Ouvidoria em publicizar as ações com o envio das atas de todos os129
Conselhos no sítio da prefeitura para cumprimento da Lei de130
Transparência Pública 5.2 – Atas, pautas, listas de presenças e anexos do131
COMUPI, referentes a 2016, espiralados e na Biblioteca do COMUPI. 5.3 -132

Cópia do TAC entre o Ministério Público, a Clínica Unique, o COMUPI, a133
VISAN e a OAB; 5.4 - Balanço das denúncias de violações de Direitos134
Humanos 2016, da Ouvidoria Nacional; 5.5 - Projeto de Lei aprovado no135
Senado, que concede prioridade nos processos judiciais e em136

atendimentos de saúde, para Idosos com mais de 80 anos, em relação aos137
demais Idosos. Segue agora para sansão presidencial; 5.6 - Calendário de138
Eventos do Município de Franca para 2017; 5.7 - X Conferência Municipal139
de Assistência Social, nos dias 12 e 13/07/2017, das 8 às 17; 5.8 Próximas140

datas das Reuniões e Eventos do COMUPI, sendo a próxima dia141
28/07/2017; 5.9 - Agenda da Secretaria Executiva para o segundo142
semestre de 2017; 5.10 - Divulgação da Conferência Municipal de Saúde143
no dia 08/07/2017, das 9 às 16h na UNIFACEF. Sem mais para o momento144
e agradecendo a presença de todos, a presidente Sônia Lúcia da Silva145

Rodrigues encerrou a reunião de hoje e eu, Gabriela Cristina Carneiro146
Vilione, lavrei a presente ata que vai assinada por147
mim .............................................. e pela Presidente Sônia Lúcia da Silva148
Rodrigues ......................................................... Franca, 30 de junho de149
2017.150


