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CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE FRANCA.
“CoMmurr»
ATA DA 352 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA
IDOSA — COMUPI, EM 30 DE JUNHO DE 2017. Aos trinta dias do més de
junho de dois mil e dezessete, no auditorio da Secretaria de Agao Social,
situada a Av. Champagnat n2 1750 — Centro — Franca — SP, reuniram-se os
membros do Conselho Municipal da Pessoa ldosa de Franca - COMUPI,
para a 352 Reunido Ordindria. A abertura da reunido foi feita pela
Presidente do Conselho Sénia Lucia da Silva Rodrigues, que fez a
verificagdao de quorum e justificou as auséncias dos Conselheiros: Nanci
Soares, Débora, Luzinete, Victalina e Sonia. Em seguida foi esclarecida a
auséncia das atas das duas ultimas reunides, ficando definido que a de
maio sera enviada por email e referendada posteriormente, bem como
esta que sera lida e aprovada na proxima reuniao ordinaria. Na sequéncia,
passou-se aos ASSUNTOS: 4.1- Andlise e deliberagdo sobre o parecer da
Comissao de Orcamento, relativo a solicitagao de uso dos recursos do
Fundo do Idoso, pela Entidade Fundagao Espirita Judas Iscariotes - FEJI. A
Secretaria Executiva Mariangela abordou sobre a solicitagdao do uso de
recurso do Fundo para capacitacdo dos colaboradores da Fundagao
Espirita Judas Iscariotes - FEJI “Lar de Ofélia” para contratar uma empresa
qgue promova capacitacao a fim de aprimorar o servico e sua qualidade
diante de um projeto que abrange 80 funcionarios, sendo as equipes de
referéncia juntamente com a equipe de cuidadores e enfermagem. O
unico porém se deu em torno da auséncia de um orgamento, visto que
foram apresentados apenas dois; mas Ligia justificou que o mesmo ja fora
providenciado e discorreu acerca da dificuldade de encontrar empresas
que ofertassem o que eles desejavam enquanto demanda para
capacitagdao. Manoel explicou que, excepcionalmente, aceita-se também
negativas. A Presidente Sonia frisou sobre a necessidade em aprovar este
projeto que é interesse de todos e Mariangela complementou sobre a
importancia do projeto estar adequado evitando que o processo seja
moroso. A convidada Neide sinalizou que alguns orcamentos sdo dificeis
de conseguir, a exemplo da cadeira de banho, no entanto, Manoel
esclareceu acerca do aceite de orcamentos via internet, desde que haja
assinatura digital. Marco Antdnio questionou se esta orientagdo poderia
se fundamentar por escrito, porém Manoel informou que a mesma esta
resguardada por legislagdo. Desta forma, a Secretaria Executiva
Mariangela realizou a leitura da Resolu¢do n2 08/2017 que foi aprovada
pelos presentes, com repasse financeiro no valor de RS 5.800,00 (cinco mil
e oitocentos reais) ao Projeto da Fundacgao Espirita Judas Iscariotes - FEJI
4.2- Deliberagao sobre a proposta para recomposi¢ao do Conselho para a
gestao 2017-2019. Foi Exposto sobre a vacancia em dois segmentos,
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sendo o primeiro na modalidade Centro Dia do Idoso. Foi acordado que
havendo apenas trés nucleos, sendo dois da mesma Entidade, nao existe a
necessidade da Plenaria. Com a saida da Conselheira Rejane, que passou
para outra modalidade de servio e Lucélia, em licengca maternidade,
analisou-se as possibilidades da suplente Gabriela M. de Paula (LASEP)
assumir a titularidade deste segmento ou ha a possibilidade da Sao Camilo
de Léllis indicar uma pessoa para titular. Apds ampla discussao e com o
entedimento de que a vaga é da Entidade, ficou claro e definido que a
vaga é portanto da Casa Sao Camilo de Lelis. No segmento: Grupos de
Atencdo aos ldosos, a vacancia é de dois cargos para suplentes. Foram
realizadas duasPlenarias, entretanto, ndao foram preenchidas mesmo em
contato com as organizagbes. Todos concordaram que, diante das
negativas anteriores, ndao ha viabilidade em se realizar uma terceira
Plendria, portanto serda necessario fazer um trabalho de convencimento
para nao haver o risco de esvaziamento, sendo que a Secretaria Executiva
enviara oficio a todas as Entidades que representam este segmento, para
que indiquem seus representantes. Caso o COMUPI receba mais de duas
indicagdes, devera analisar e deliberar qual Entidade ficara com a vaga,
situacdo esta prevista na resolucdao de renovacao geral do colegiado. 4.3-
Apresentacao da proposta de recomposicao das Comissdes de Trabalho
do COMUPI para 2017. Momento destinado a reorganizagao e sugestdes
estratégicas na formacdao das Comissdes. Foram indicadas mudang¢as com
relagdo aos membros e os presentes deliberaram, aos demais sera
encaminhado por email para que todos se manifestem, e, ndao havendo
oposicdao sera aprovada a lista com os nomes dos integrantes das
Comissdes. 4.4- Fundo Municipal da Pessoa Idosa — FMPIF: Doagbes ao
FMPIF, fruto dos acordos com o Ministério Publico; Elencou-se com
relagdo a reunido realizada com o promotor Dr Murilo onde foi informado
o numero da conta do Fundo, uma vez que ele tem realizado alguns TACs
(Termo de Ajuste de Conduta) e até recentemente repassava diretamente
para as Entidades, porém por exigéncia legal, a destinagdao devera ser ao
Fundo do ldoso e repasse pelo COMUPI por meio da Comissdao de
Orgcamento. Demonstrativo do FMPIF referente a abril de 2017; O
COMUPI recebe mensalmente o demonstrativo do setor de finangas e a
Secretaria Executiva Mariangela informou o atual valor aproximado de
RS 199.000 (cento e noventa e nove mil reais) e, deste montante, cerca de
RS 30.000 (trinta mil reais) refere-se a valores sem destinacdo recebidos
por meio de doac¢des. Oficios enviados para as Entidades de Atendimento
aos ldosos, informando: os valores doados do Imposto de Renda para
cada uma e o fluxo para que as Entidades possam solicitar o uso dos
referidos recursos. A Secretaria Executiva, apds cobranga junto a
Secretaria de Financas e com a contribuicdo do Conselheiro Manoel,
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conseguiu obter as informagdes para repasse as Entidades e ressaltou a
importancia da destinagdao de recursos estar em consonancia com o Oficio
n2 112/17 que contem o fluxo para solicitacdo do uso de recursos com
descri¢do passo a passo do tramite. 4.5- Relato sobre a reunido do Orgdo
Gestor com o Ministério Publico Dr. Murilo, sobre os Servigos existentes
em 2017 cofinanciados pelo SUAS, relativos aos atendimentos as Pessoas
Idosas. O 6rgao gestor junto da diretoria da PSE (Protecdo Social Especial)
foram convocados pelo Ministério Publico a responder acerca de um
inquérito civil em aberto a respeito dos servicos ofertados aos idosos
(vagas nos servigos de acolhimento, quantidade de atendidos nos CCls e
SCFV) e a Secretaria Executiva Mariangela participou como representante
da PSE. Momento em que se questionou se 0s servigos e as vagas eram
suficientes, sobre o funcionamento da Central de Regulacdo de Vagas e
sobre a lista de espera, bem como se havia propostas de ampliagao.
Informou-se também a previsao para 2018 cuja proposta foi encaminhada
a LDO (Lei de Diretrizes Orcamentarias) e ao PPA (Plano Plurianual) a
ampliacdo de 60 vagas nos CDIs (Centro Dia do Idoso), sendo 30 para o CDI
norte e 30 para o CDI sul, com o intento de minimizar as
institucionalizagdes, mesmo assim, também foi proposta a ampliagao de
20 vagas nas ILPIs (Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos) diante
da demanda existente e a criagao de 10 vagas na modalidade Republica de
Idosos. O Termo de Audiéncia foi encaminhado a todos. O Conselheiro
Marco Antonio salientou a importancia de conhecer as leis e informagdes
referentes ao segmento idoso, tanto que esta realizando um
levantamento desta legislagao e sinalizou pontos pertinentes. Apds
discussao, definiu-se por apresenta-las a Conselheira Débora da Saude,
pelo fato da maioria delas referirem-se aquela area e serem
posteriormente discutidas em uma proxima reunidao 4.6- Resposta da
Empresa Sao José relativa as providéncias quanto a aprovagao da Lei que
dispoe sobre a criacao do Programa Parada Segura para Mulheres,
Idosos e PcDs. Foi realizada a leitura da resposta da Empresa Sao José ao
Oficio n2 24/2017 sobre a “Lei da Parada Segura”. Neste, a Empresa
questionou a constitucionalidade desta Lei Municipal n2 8.502/17, assunto
que gerou certa polémica, pois este Conselho discorda da resposta.
Aproveitando o assunto a Conselheira Dorvalina sugeriu que a Empresa
Sao José destine 6nibus somente para idosos. Marco Antdnio fez a leitura
da lei que reserva 10% dos assentos aos ldosos. Mariangela relembrou
sobre os treinamentos aos motoristas e juntamente com a Presidente
S6nia, reforcaram a importancia dos Conselheiros do COMUPI
participarem deste treinamento e de aproveitarem para propor mudangas
que julgam necessarias. O Conselheiro Agostinho sugeriu que haja uma
reducao na velocidade dos 6nibus, o que implica em descumprimento do
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horario das linhas. Informes Gerais: 5.1 - Alteragdes no Link do Conselho,
no site da Prefeitura (Logomarca, nome e atas 2017): Solicitacdo da
Ouvidoria em publicizar as a¢des com o envio das atas de todos os
Conselhos no sitio da prefeitura para cumprimento da Lei de
Transparéncia Publica 5.2 — Atas, pautas, listas de presengas e anexos do
COMUPI, referentes a 2016, espiralados e na Biblioteca do COMUPI. 5.3 -
Cépia do TAC entre o Ministério Publico, a Clinica Unique, o COMUPI, a
VISAN e a OAB; 5.4 - Balanco das denuncias de violagdes de Direitos
Humanos 2016, da Ouvidoria Nacional; 5.5 - Projeto de Lei aprovado no
Senado, que concede prioridade nos processos judiciais e em
atendimentos de saude, para Idosos com mais de 80 anos, em relagao aos
demais ldosos. Segue agora para sansao presidencial; 5.6 - Calendario de
Eventos do Municipio de Franca para 2017; 5.7 - X Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social, nos dias 12 e 13/07/2017, das 8 as 17; 5.8 Proximas
datas das Reunides e Eventos do COMUPI, sendo a proxima dia
28/07/2017; 5.9 - Agenda da Secretaria Executiva para o segundo
semestre de 2017; 5.10 - Divulgacdao da Conferéncia Municipal de Saude
no dia 08/07/2017, das 9 as 16h na UNIFACEF. Sem mais para 0 momento
e agradecendo a presenc¢a de todos, a presidente S6nia Lucia da Silva
Rodrigues encerrou a reuniao de hoje e eu, Gabriela Cristina Carneiro
Vilione, lavrei a presente ata que vai assinada por

MIM e, e pela Presidente Sénia Lucia da Silva
ROAIIBUES oo Franca, 30 de junho de
2017.



